PROCEDURY
WSPOLPRACY Z RODZICAMI

W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 15
W RYBNIKU

Dokument zostal zaopiniowany przez Rade Rodzicéw.
Uchwalg Rady Pedagogicznej dokument zostat przyjety do realizacji w dniu 15.09.2014r.



I. CELE PROCEDURY

+ Ulatwienie wzajemnych kontaktéw oraz nadanie statusu programowej dziatalno-
Sci

szkoly.

* Przekazywanie biezgcej informacji rodzicom o postepach i problemach dziecka.

* Udzielanie wskazéwek w zakresie sposobéw postepowania rodzica wobec pro-
blemow

dziecka.

* Inicjowanie nawigzywania kontaktéw z rodzicami i zachecanie ich do wyrazania
opinii na temat jakosci pracy szkoty.

* Tworzenie partnerskiej atmosfery.

* Realizowanie jednolitego systemu pracy z rodzicami, nadajacego jej wtasciwa ran-

8¢

II. OBOWIAZKI, ODPOWIEDZIALNOSC, UPOWAZNIENIA OSOB
REALIZUJACYCH ZADANIE, KTORE JEST PRZEDMIOTEM PROCEDURY:

1/ Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielajg dyrekcja szkoly oraz pra-
cownicy pedagogiczni tj. wychowawcy, pedagog szkolny, nauczyciele uczacy oraz
pielegniarka szkolna.

2/ W przypadku nadzoru kuratora nad dzieckiem lub rodzing informacji udziela sie
réwniez wskazanemu kuratorowi.

3/ Mozliwe jest udzielenie informacji o funkcjonowaniu dziecka i jego rodziny
instytucjom powotanym do niesienia pomocy jak np. OPS, Policja i inne na pisemna
prosbe tych instytucji.

III.  OPIS PROCEDURY- USTALONA KOLEJNOSC DZIALAN, MIEJSCE
I CZAS PRZEPROWADZANIA POSZCZEGOLNYCH CZYNNOSCI:
1. Szkota jest miejscem kontaktéw rodzicow z dyrekcja, wychowawcami klas,

nauczycielami przedmiotéw, pedagogiem szkolnym i pielegniarka.

2. Kontakty rodzicow z nauczycielami odbywaja sie wedlug ustalonego harmono-
gramu spotkan opracowanego na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Spotkania odbywaja sie w formach:
* zebran ogolnych z rodzicami,
* zebran ogolnych z rodzicami i zaproszonymi go$émi /specjalistami/,

* zebran klasowych z rodzicami,



* indywidualnych konsultacji rodzicéw z wychowawcami, nauczycielami przedmio-
tow wg istniejacego harmonogramu konsultacji, z pedagogiem,
* innych spotkart wynikajacych z planu pracy szkoty.

4. Rodzice uczniéw szkoly maja mozliwo$é dodatkowego kontaktu z nauczyciela-
mi po uprzednim uzgodnieniu takiego spotkania z nauczycielem.

5. W zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie
prowadzonych przez siebie zajec szkolnych, w tym réwniez dyzuré6w na koryta-
rzach i na boisku szkolnym.

6. Miejscem kontaktéw nauczycieli irodzicow na terenie szkoly jest pokéj
nauczycielski lub wybrana sala lekcyjna. Miejscem kontaktéw dyrekgcji szkoty i ro-
dzicéw na terenie szkoly jest gabinet dyrektora lub z-cy dyr., a pedagoga jego gabi-
net. Poza tymi miejscami informacje nie s udzielane.

7. O obowiazkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowiazany przy-
pomnieé uczniom i rodzicom z co najmniej 7- dniowym wyprzedzeniem, podajac
date, miejsce, godzine spotkania.

8. Obecnos¢ rodzica na zebraniach jest obowiazkowa.

9. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkola wzywa rodzicow poza usta-
lonymi terminami.

10. Wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowac sie z rodzicami telefo-
nicznie lub w innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoly za posrednictwem se-
kretariatu szkoly w formie pisemne;j.

11. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:
¢ zebran z rodzicami,
* pisemnych informacji o postepach i zachowaniu uczniéw,
* wizyty wychowawcy w towarzystwie pedagoga szkolnego w domu wychowanka,
* indywidualnych spotkar z rodzicami na terenie szkoty, po uprzednim uzgodnie-
niu terminu.

12. Corocznym obowiazkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest
zapoznanie rodzicow z:
* statutem szkoty,

* programem wychowawczym szkoty,
* programem profilaktyki szkoty,
» Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania,

* kryterium ocen z zachowania,



* procedurami przeprowadzania sprawdzianu szostoklasisty,
* postepami edukacyjnymi i wychowawczymi uczniow,
* informacjami biezqcymi dotyczqcymi funkcjonowania klasy i szkoty.

13. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowiazany jest
uwzglednié nastepujace zasady:

* najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiac szczerze, ale w indywi-
dualnej rozmowie z rodzicami,

* najwieksza uwage nalezy przywiazac do spraw opiekunczych, wychowawczych

i dydaktycznych,

* najwazniejszym skladnikiem informacji o wynikach w nauce maja by¢ poczynione
postepy oraz wskazanie, w porozumieniu z nauczycielami przedmiotéw, tresci
niezbednych do ich uzupelnienia,

* z rodzicami rozmawia¢ nalezy po partnersku, z troska i zyczliwoscig,

* udziela¢ konkretnych rad co do przezwyciezenia okreslonych trudnosci lub wska-
zywac osoby, instytucje, ktére to uczynia.

14. W trakcie zebran klasowych zabrania sie:

* dokonywania tylko negatywnych ocen zespolu uczniowskiego,

* publicznego czytania ocen,

* uzywania nazwisk przy przyktadach negatywnych,

* nieograniczonego udostepniania rodzicom dziennika lekcyjnego.

15. Aktywizowanie i motywowanie rodzicow do wspoélpracy ze szkola odbywa sie
poprzez:

* wspOlne rozwigzywanie probleméw klasowych,

* pomoc ,tréjek oddzialowych ” w organizacji imprez klasowych,

* udziat rodzicow w takich formach pracy szkoty, jak: lekcje otwarte, festyny, impre-
zy klasowe i srodowiskowe itp.,

* uhonorowanie przez dyrekcje szkoty aktywnie dziatajacych rodzicéw listami
gratulacyjnymi wreczanymi na apelu koriczacym rok szkolny,

* wspolne dbanie o estetyke pomieszczen klasy, szkoty.

16. Dyrektor szkoly w szczeg6lnosci:

* wspotpracuje z Rada Rodzicéw wg przyjetego harmonogramu,

* udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktérzy nieregularnie
uczestniczg w zebraniach.

17. Zwolnienie ucznia z zajeé nastepuje tylko wg obowiazujacej w szkole Procedu-
ry zwalniania uczniow z zajec edukacyjnych oraz usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow w
Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 15 w Rybniku.



18. Wyklucza sie nastepujace zachowania rodzicow:

* uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli poza szkola,

* przeszkadzanie w czasie lekgji,

* telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,

* zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujacemu,

* zasigeganie informacji o uczniu u pracownikéw niepedagogicznych szkoty.

19. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoly rodzice kieruja kolejno do:
* wychowawcy klasy,

* dyrektora lub wicedyrektora Zespotu,

* Rady Pedagogiczne;j,

* organu nadzorujacego Zespotu,

* organu prowadzacego Zespotu.

IV. WYKAZ MATERIALOW I DOKUMENTOW WYKORZYSTANYCH
W TRAKCIE WSPOLPRACY Z RODZICAMI
1. Odnotowanie obecnoéci rodzicéw na spotkaniach.
2. Notatka o temacie rozmowy powinna by¢ zapisana w dzienniku lekcyjnym,
dzienniku pedagoga, (nalezy podac date, temat rozmowy oraz jakie przyjeto

ustalenia).

V. TRYB WPROWADZANIA ZMIAN W DOKUMENCIE:
Zmiany w dokumencie wprowadza sie po dokonaniu ewaluacji na koniec roku

szkolnego, na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, po konsultacji z Radg Rodzicow.



