
Zarządzenie Nr 21/2019/2020 

Dyrektora Zespołu Szkolno–Przedszkolnego nr 15 w Rybniku   

 z dn. 09.01.2020r.  

w sprawie: zapoznania się z tekstem ujednoliconym protokołu nr 12 Ponadzakłado-

wego Układu  Zbiorowego Pracy Dla Pracowników Nie Będących Nauczycielami 

Zatrudnionych W Szkołach, Przedszkolach I Placówkach Oświatowych, Dla Któ-

rych Organem Prowadzącym Jest Miasto Rybnik  zawarty w dniu 18 stycznia 

2000 r. 

 
Podstawa prawna: 

Układ  Zbiorowy  Pracy dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w szkołach, przed-

szkolach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Rybnik, zawarty 

w dniu 18 stycznia 2000 r. w Rybniku   

 

zarządza się co następuje: 

 

§1 

Wprowadza się tekst  ujednoliconego protokołu 12 Ponadzakładowego układu  zbiorowego pracy      

dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w szkołach, przedszkolach i placówkach 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Rybnik  zawarty w dniu 18 stycznia 

2000 r., stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego  zarządzenia.  

§2 

Celem wprowadzenia informacji o wyodrębnieniu w zarobku jako jednego składnika wyna-

grodzenia w wysokości 35 zł dla  osób pracujących z wodą / sprzątaczek, woźnych oddziało-

wych, kucharek i pomocy kuchennej /.  

§3 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Nr 15   

w Rybniku.  

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

Przewodnicząca Rady Pedagogicznej 

ZSzP15 w Rybniku 

Dyrektor szkoły 

(-) Bogusława Martyna 

 

 

 


